
 

 
 

2023 Santé des enfants Canada 
Prix du leadership individuel 
Appel de candidatures  

 
 

Description du prix  
Le prix Santé des enfants Canada pour le leadership individuel a été créé 
pour reconnaître le leadership exceptionnel d'une personne qui a consacré sa 
carrière à l'amélioration de la santé et du bien-être des enfants et des jeunes au 
Canada par le biais de la prestation de soins de santé, de la promotion de la 
santé, d'initiatives politiques et/ou d'une sensibilisation accrue du public. 

Ce prix sera décerné à une personne qui a fait preuve de leadership, de 
créativité et d'initiative pour promouvoir un changement positif et une 
amélioration à long terme de la santé et du bien-être des enfants et des jeunes.

 
    
Conditions de mise en candidature  

• Il faut utiliser le formulaire de candidature en ligne pour soumettre la 
candidature au plus tard le 16 juillet 2023.   

• Le candidat doit être proposé par un représentant d'une organisation 
membre.  

• Le candidat doit consentir à la mise en candidature. 
• Les directeurs du comité de sélection des prix de Santé des enfants 

Canada évalueront les candidatures et le lauréat sera avisé, par courriel, à 
la fin du mois de septembre.  

• Le récipiendaire de ce prix recevra une inscription gratuite à la conférence 
annuelle 2023 de Santé des enfants Canada. 

 
 

 



 

 
 
Renseignements supplémentaires 

• Le lauréat devrait assister à la cérémonie annuelle de remise des prix de 
Santé des enfants Canada le 4 décembre 2023 à Vancouver, en 
Colombie-Britannique, pour accepter ce prix. 

• Le lauréat doit enregistrer une vidéo de 2 minutes qui sera publiée sur le 
site web de Santé des enfants Canada après la cérémonie de remise des 
prix, le 4 décembre 2023. 

• Le lauréat sera présenté sur le fil Twitter de Santé des enfants Canada et 
sur le blogue Conversations. 

• Chaque année, nous encourageons les gens à soumettre de nouveau 
toute candidature soumise par le passé pour examen lors des congrès à 
venir; le cas échéant, il ne faut pas oublier de mettre à jour la lettre et le 
formulaire de candidature pour tenir compte des exigences modifiées. 

 


